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Provincia di Siena

PROVINCIA DI SIENA

CESCOT SIENA — Societd Cooperativa Esercenti Codice Accreditamento Regione Toscana S10092
in partenariato con
1.1.S. G. Caselli di Siena Codice Accreditamento Regione Toscana SI00668

Inserito nel Piano di attuazione italiano della Garanzia Giovani e in attuazione del piano di intervento della Formazione
professionale della Provincia di Siena per 'anno 2014/2015 realizzato con il concorso finanziario del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali e della Regione Toscana, organizza un corso gratuito finanziato con Determina Dirigenziale della Provincia di Siena
N. 2989 del 18/11/2014

PROFESSIONE CUOCO: FORMAZIONE UNDER 18

di qualifica per “Addetto all’approvvigionamento della cucina, conservazione e trattamento delle materie
n pp q
prime e alla preparazione dei pasti”
din. ore 2.100 per n. 15 allievi il 50% dei posti é riservato a donne.

RIAPERTURA DEI TERMINI DEL BANDO

Il progetto finalizzate al raggiungimento della Qualifica per “Operatore della ristorazione — Preparazione pasti” promuove la formaziene di giovani da inserire
come figura professionale nei servizi di ristorazione, In risposta all'esigenza di creare delle figure di aiuto cuoco altamente professionali che sappiano esprimere
nella propria professionalita elementi di innovativite oltre che presidiare tutti i processi chiave del ruolo: approvvigionamento della cucina, conservazione e
trattamento delle materie prime e preparazione dei pasti.

La formazione proposta sard centrata sull’acquisizione di competenze tecnico - specialistiche sui temi dell’acquisto, ricezione e controlio della merce e dei cibi
freschi, sulla preparazione dei semilavorati trattando le materie prime necessarie alla preparazione dei piatti, sulla preparazione di piatti, a supporto dell’altivita
del cuoco, predisposizione e elaborazione dei ment. La figura in uscito dovra innalzare il liveilo di qualita del settore della ristorazione in Provincia di Siena
promuovendo la formazione di figure professionali in grado di operare con efficienza ed innovativité con particolare riferimento al servizio e alle tecniche di
lavorazione centrate sulle nuove tendenze. Inoltre attraverso specifiche azioni di accompagnomento al progetto professionale, mira a sostenere l'individuo nel suo
percorso di crescita e di consapevolezza delle competenze e abilita e del percorso formativo-professionale individuato.

CONTENUTI DEL CORSO:

Corso di qualifica — durata totale 2.100 ore (367 ore di recupero delle competenze di buse — solo per i soggetti non in possesso della certificazione delle
competenze di base + 368 di competenze professionalizeanti — 735 di laboratorio — 630 di stage presso pubblici esercizi defla Provincia di Siena

Recupero delle competenze di base: 367 ore sui 4 assi di apprendimenti(asse dei linguaggi; asse matematico, asse storico-sociale, asse scientifico-tecnologico)

Le competenze professionalizzanti:

Le basi della cucina — alimenti e ingredienti: 80 ore

Normative - sicurezza, normative igienico sanitarie : 48 ore

La comunicazione organizzativa per il ruolo - la brigata e i fornitori: 60 ore

Informatica per la ristoraziene: 30 ore

Tecniche di organizzazione, approvvigionamenti e programmazione della cucina: 90 ore

Tecniche e pratiche di cucina: 735

Inglese per la ristorazione: 30 ore

Francese per la professione: 30 ore

Stage: 630 ore

Attivita Accompagnamento, orientamento, placement — finalizzata a supportare la motivazione/partecipazione e epprendimento degli allievi, 'empowerment e
V'individualizzazione dell'esperienza —» svolta attraverso le sequenti azioni: orientamento di gruppo, individuale, supporte al'opprendimento/tutoraggio

L’avvio del corso é previsto per il 04/04/2016.

Requisiti richiesti alla data di scadenza del presente bando:
Eta’: inferiore ai 18 anni
Titoli di Studio: Adempimento dell’obbligo formativo
In particolare:
- Giovani fuoriusciti dal sistema scolastico, che honno adempiuto oli’obbligo di istruzione iscritti al portale regionale
webs.rete.toscana.it/idol/garanziagiovanifindex.html o al portale nazionale www.garanziaghiovani.gov.il.e sono in possesso della certificazione
delle competenze di base previste dal Regolamento approvatoe dal Ministero della Pubblica Istruzione con Decreto del 22 agosto 2007, n. 139,
- Coloro che, pur avendo adempiuto all’obbligo di istruzione, non sono in possesso della certificozione delle competenze di bose, possono accedere ai
percorsi aggetto del presente Avviso previa certificazione delle stesse e successivo recupero ali'interno degli stessi.
La riserva di posti per utenza di sesso femminile resta comunque subordinata alla effettiva presenza di un numero minimo di domande di utenti di sesso

Sfemminile

Documenti richiesti:

0 demanda di ammissione da compilorsi sul modelle unificato della Regione Toscana;

° documento di identita e, per i cittadini stranieri, titolo di soggiorno;

o curriculum vitae, aggiornato, datato e firmato;

° autocertificazione titoli di studio, dichiarazione di valore in loco o legalizzazione dei titoli di studio consequiti all'estero;

o eventuale certificazione di competenze rilasciata dai seggetti titolati: Istituti scolastici e/o Agenzie Formative che hanno realizzato la sperimentazione dei
percorsi di messa a livello.




Aule didattiche presso Cescot Siena — §,5.73 Levante n. 10 — 53100 Siena, Gli orari delle lezioni saranno comunicati ai partecipanti all’atto della selezione.
Presentazione delle domande dal 22/12/2015 al 26/02/2016

Modalita presentazione della domanda diiscrizione:
La domanda polrd essere spedila a mezzo raccomandata A/R oppure consegnata direttamente a mano a: Segreteria CESCOT SIENA ~Societa Cooperativa

Esercenti —S5.5. 73 Levante 10 — 53100 Siena, Loc. Due Ponti.
La domanda di ammissione da compilarsi sul modello unificato della Regione Toscana dovra pervenire entro le ore 13,00 del 26/02/2016; & responsabilita

del candidato assicurarsi della ricezione della domanda (NON fara fede la data del timbro postale).

In caso di ricezione di un numero di domande superiore ai posti disponibili, sara svolta una selezione gestita do 3 soggelti: psicologofesperto di orientamento,
esperto tecnico sulle tematiche di progetto, responsabile di agenzia, si svolgera atlraverso:

*valutazione curricula con particolare riguardo ofla molivezione;

* test di cultura generale sulle competenze di base;

* colloquio motivazionale finalizzato o verificare aspettative, motivazioni e prefigurazione futuro professionale.

Sara data priorita, tenendo conto della durata del percorso, alla velonta espressa di acquisire una certificazione di qualifica e alla motivazione olla
partecipazione.

Inoltre, prioritariamente saranno destinotari dell’intervento colore che hanno espresso per iscritto l'intenzione di conseguire una qualifica professionale di
secondo livello europeo nei termini di cui al DD6307/09. Sarda inoltre considerata priorita di accesso, la motivozione al settore. La riserva dei posti si applica al
raggiungimento del punteggio minimo richiesto (60/100).

In caso di numero non superiore a 15 &, comunque, previsto colloquio motivazionale al fine di verificare/rafforzare o consapevolezza e motivazione alla
partecipazione. La selezione ovvero il colloquio motivazionale si terréa il giorno 16/03/2016 alle ore 08,30 presso Cescot Siena 5§ 73 Levante n.10 53100

Riconoscimento Crediti:
1l riconoscimento dei crediti in entrata e l'istituzione della apposita commissione avvengono successivamente all’ammissione dell‘allievo al corso (dopo la fose di

selezione in cui sara spiegato il sistema dei crediti regionali) ed esclusivamente su diretta richiesta dell’allievo.
Per gli allievi in possesso della certificozione delle competenze di base, previo valutazione della commissione formata dai docenti delle 4 assi e dal mentore, si

provvedera al riconoscimento delle UF 1-6.
Per gli utenti che abbiano un riconoscimento parziale si provvederd alla definizione del piano individuale di studi (UF 1-6).

I progetto prevede il riconoscimento dei crediti in ingresso da esperienze di formal e informal learning attraverso le seqguenti casistiche:

1. Il partecipante presenta dichiarazione degli apprendimenti per capacitd/conoscenze relative ad una o piit AdA ovvero ha superato verifiche di apprendimento
previste per unita formativa in corsi di formazione, anche drop out, precedentemente frequentati e non terminati;

2. Uallievo ha frequentato parzialmente il triennio specialistico tecnico di SMS nell’area di intervento del presente corso;

3. il corsista chiede il riconoscimento di competenze maturate in contesti non formali e informali ed esibisce curriculum vitae autocertificato, lettere di
referenze, progetti, prodotti, o altro.

Maodalita di riconoscimento crediti:

Casistiche 1/2:

| candidati saranno esonerati dall’'obbligo di frequenza relativamente alle UF o parti di UF finalizzate al conseguimento delle relative conoscenze/capacita,
previa valutazione del nucleo di selezione attraverso le seguenti fasi:

a. Analisi e verifica dei titoli certificali e delle evidenze in possesso delf’ allievo;

b. Test scritto predisposto e con il nucleo di selezione;

Casistica 3: Il corsista chiede il riconoscimento di competenze maturate in contesti non formali e informali ed esibisce curriculum vitae autocertificato, lettere di
referenze, progetti, prodotti, o altro.

a. Analisi e verifica dei titoli certificati e delle evidenze in possesso dell’allievo;

b. Test scritto predisposto e con il nucleo di selezione;

¢. Colloquio-esame di fronte al nucleo di selezione.

Al termine del percorso, previo superamento dell'esame finale, verra rilasciato Attestato di Qualifica “Addetto all’approvvigionamento della cucina,

conservazione e trattamento delle materie prime e alla preparazione dei pasti”
L'ammissione all'esame di qualifica & subordinatoe alla frequenza minima del 70% del monte ore del corso nonché del 50% dello stage, il superamento di ogni

prova in itinere di fine modulo con almenoc una votazione di 60/100 ed il certificato delle competenze di base acquisite.

Per informazioni e richiesta modelli di domanda iscrizione contattare: Ufficio Cescot Siena — Societa Cooperativa Esercenti — MARTINA BELLINI 0577/252234
- CAROLINA PIROZZI 05777252265 - dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 15.00 alle 17.00. formazione@confesercenti.siena.it —

www.cescol.siena.it - Sezione Corsi Finanziati.
I medelli per la domanda di partecipazione e informazioni utili sono disponibili anche sul sito www.impiego.provincia.siena.it alle voci cerco@corsi e Bandi-o

presso i Centri per l'impiego della Provincia di Siena.

Siena, 22/12/2015 Il Direltore
Carmine Diurno
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